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El Acuerdo que existe entre El Colegio Aleman Mariscal Braun, la Camara

Alemana y las empresas participantes, permite otorgar una titulacion
reconocida internacionalmente a nivel técnico superior.

CONTACTO

Camara de Comercio e Industria Boliviano - Alemana (AHK Bolivia)

Fabiola Gallo, Directora Formacion Profesional Dual & Capacitaciones
Correo: fg@ahkbol.com | Celular: +591-72092231
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Formacion Profesional Dual

(QUE ES LA FORMACION DUAL?

La Formacion Profesional Dual (implementada en Bolivia desde 1992 por la CAmara de Comercio e Industria Boliviano -
Alemana y el Centro Escolar Aleman es un sistema de formacion superior trilinglie basado en un modelo aleman, a través
del cual los estudiantes son capacitados tanto tedrica como practicamente.

Las clases tedricas son impartidas por profesores internacionales y bolivianos -segln la especialidad- en el Instituto
Técnico de Formacion Profesional Dual. La formacion tedrica se basa en las Gltimas herramientas y tendencias teéricas de
la Unidn Europea, en general y de Alemania, en particular.

Para el aprendizaje practico, los estudiantes trabajan en una empresa en la que aplican todos los conocimientos adquiridos
en las clases tedricas. Si bien no existe una relacién contractual entre la empresa y el estudiante, éste es considerado
empleado regular de la empresay, por lo tanto, debe realizar todas las tareas asignadas.

;QUE METODOLOGIA APLICA?

La formacion:

. Es de tiempo completo y es realizada en dos lugares de aprendizaje: empresa (practica) e Instituto Técnico de
Formacion Profesional Dual (teoria) ubicado en el Colegio Aleman Mariscal Braun en La Paz.

. Dura 2 afos.

. Se realiza por medio de un sistema de bloques. Los bloques de practica y de teoria se desarrollan
intercaladamente, con una duracién de 4 a 6 semanas

« Enaleman, inglés comercial y espafiol.

«  Catedraticos alemanes y bolivianos, segln la especialidad.

Teoria « Implementada seglin normas alemanas en el Instituto Técnico de la Formacidn Profesional
Dual, uno de los pilares del Colegio Aleman “Mariscal Braun” en La Paz.

« Sedicta de acuerdo con las ultimas tendencias de la Unidon Europea.

«  Empresas de prestigio estan a cargo de la capacitacién e instruccién practica de los
estudiantes empresariales.
La empresa asigna un ejecutivo como Tutor para el seguimiento de la practica, brindando
un apoyo personalizado al estudiante empresarial.

« Laformacion practica contempla un plan de rotacidn por todos los departamentos de la
empresa, para obtener una vision global de ésta.

02 Practica

Beneficios parte tedrica Beneficios parte practica
. Trilinglie (idiomas aleman, espafiol e inglés) «  Ejecucién de diversas funciones gracias a la
. Los conocimientos aprendidos son aplicables en rotacion por las diferentes areas de la
la practica de manera inmediata empresa
. Profesores internacionales « Desarrollo de capacidades personales
. El titulo es reconocido a nivel nacional e «  Experiencia y responsabilidad laboral desde
internacional joven

+  Brazo derecho de la gerencia
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CARRERAS

La Formacién Profesional Dual es un sistema Unico en Bolivia que ofrece las carreras de Administracion & Organizacion
Industrial y Comercio Exterior.

MATERIAS TEORICAS

«  Administracion

«  Economia General

«  Contabilidad

«  Calculo Mercantil

+ Informatica

«  Aleman Comercial

+ Inglés Comercial

« Derechoy Contabilidad Boliviana

ROL DE LAS EMPRESAS FORMADORAS

En lo que al segmento practico se refiere, la empresa se encarga de formar al Estudiante Empresarial, ofreciéndole la
capacitacién y aplicacidn de los conocimientos tedricos en las tareas y funciones de cada seccién o departamento dentro
de la empresa, de manera intercalada con los cursos tedricos. Por lo tanto, la empresa se constituye en el principal centro
del aprendizaje practico para el estudiante de la Formacion Profesional Dual.

Como se menciona con anterioridad, la empresa no tiene una relacion contractual con el Estudiante, lo que significa que
NO deben pagarle ningln tipo de seguro, afiliaciones a cajas, AFP’s, etc. Toda la relacién contractual es con la Camara
Boliviano Alemana, quien se encarga de capacitar y hacer seguimiento a la empresa en su proceso como centro de
formacion. El costo para ser empresa formadora es de Bs. 1900 mensuales durante 23 meses y el estudiante es beneficiario
de una beca completa.

AREAS DE TRABAJO DURANTE LA PRACTICA

Bloque Administracion & Organizacion Industrial Comercio Exterior
01 Compras/ adquisiciones de materia prima y materiales Administracion y distribucion de mercancia
02 Administracion de materia prima o almacenes Compras 1
03 Produccién Comercio exterior
04 Recursos humanos Compras 2
05 Mercadeo / comercializacion Ventas
06 Mercados externos Contabilidad
07 Contabilidad Recursos humanos
08 Planificacion y costos de produccién Comercio exterior profundizacién
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TITULACION

La Formacidn Profesional Dual en Bolivia otorga una doble titulacién: el titulo nacional es reconocido por el Ministerio de
Educacién (Bolivia), y titulo internacional certificado por la Cimara Alemana de Industria y Comercio - DIHK (Alemania).

. «  Gross- und Auftenhandelskaufmann/-frau - Fachrichtung AufRenhandel
01 Alemania « Industriekaufmann/Frau

. Técnico Superior en Comercio Exterior
02 Bolivia «  Técnico Superior en Administracién y Organizacién Industrial

PERFIL DE LOS EGRESADOS DE LA FPD

Trilingtie (inglés, aleman y espafiol)

Capacitados en Comercio Exterior/ Administracién y Organizacién Industrial
Titulo en provision nacional y titulo internacional

Dos afios de experiencia laboral especifica

Perfil internacional y excelente manejo de relaciones exteriores

Altamente motivado y capaz de afrontar el cambio

BENEFICIOS

+  Clases en grupos pequefios y personalizados.

+ Docentes internacionales con amplia experiencia en estudios duales.

«  Estudios en tres idiomas (aleman, espafiol e inglés) a nivel técnico comercial con certificados internacionales.

«  Adquisicion de experiencia laboral en varias areas de una empresa formadora. Esto se proyecta en una mejor insercion
laboral y mejores oportunidades de empleo.

«  Doble titulacion: el titulo nacional (Bolivia) y titulo internacional (Alemania).

« Becas de estudio para el estudiante con mejor promedio que vislumbran una pasantia en la empresa B. Braun en
Alemania.

«  Preparacion para el examen de admision (Fachhochschulreifepriifung) que facilita el ingreso a algunas Universidades
Técnicas (Fachhochschulen) en Alemania.

+ Posibilidad de continuar con estudios universitarios, tanto en Bolivia como en Alemania.

;DONDE PUEDEN TRABAJAR?

Administracion & Organizacion Industrial Comercio Exterior
. Empresas industriales en general « Empresas Exportadoras y/o Importadoras
. Empresas de exportacion e importacién Empresas de Transporte aéreo, maritimo y
. Secciones empresariales: Produccion terrestre
. Recursos Humanos; Administracién en general +  Entidades Bancarias

+ Agencias de aduanas
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TESTIMONIOS

13

La formacidn profesional Dual fue el inicio de mi carrera profesional, fue la que marcé el desenvolvimiento futuro, ya que pude
desempefiarme exitosamente en mi profesidén que es Comercio Exterior tanto en Bolivia como en Alemania. El titulo es reconocido en
cualquier lugar y los idiomas marcaron la diferencia al momento de mi contratacion.

Erwin Liebres
Gerente de Area para América Latina, el Caribe y Canada de Weber Maschinentechnik GmbH (Alemania)

(14

En la Formacion Profesional Dual pude adquirir los conocimientos tedricos y practicos necesarios para desempefiarme en el mercado laboral
después de sdlo dos afios de estudio. Gracias a la experiencia de trabajo y el conocimiento de tres idiomas no tuve dificultades en encontrar
un buen trabajo tanto en Alemania como en Bolivia, ya que el titulo es reconocido en ambos paises. La FPD es un sistema de estudio
completo donde se pueden conocer todas las areas de las empresas y se profundiza en el area elegida para el estudio.

Lorena Puglia
Oficina Regional Santa Cruz de la Camara de Comercio e Industria Boliviano - Alemana

¢¢

La Formacion Profesional Dual abrid las puertas de mi futuro. Realicé mis practicas empresariales en Hansa Ltda. donde una vez finalizado el
programa pude desempefiarme como responsable de la linea Nivea, complementado simultaneamente mis estudios con ingenieria
comercial. Posteriormente tuve la oportunidad de ingresar al consorcio Beiersdorf AG y cambié mi radicatoria hacia Santa Cruz, para que 5
afios mas tarde sea transferido a Lima-Perd como gerente de marketing. Actualmente, de regreso en Bolivia, me encuentro con el desafio de
manejar la subsidiaria local con el objetivo de mantener los estandares de calidad e incrementar los resultados para la presente y futuras
gestiones.”

George Loza
Country Manager de Beiersdorf Bolivia

(14

La Formacion Dual técnica realizada en 1992 -1993, fue la antesala para enfocar mi carrera profesional hacia mercados internacionales y
estratégicos para Bolivia. Posteriormente complementaron estudios académicos la Formacion Dual, pero siempre fue esta dltima la que
marco la diferencia a nivel Especializacion y manejo intercultural.

Hoy como empresaria y experta en Marketing Internacional estoy segura que para formar un equipo de apoyo se busca recurso humano con
una formacidn especifica, que conduzca a alcanzar en forma eficiente objetivos estratégicos. Esta es la razon por la cual y de acuerdo a
tendencia, el Mercado Nacional valorard mucho el perfil de profesionales con una formacion orientada hacia la practica que impulse y ayude
a fortificar el comercio exterior.

Dra. MBA Lilian Arzabe
Gerente General de ICR Relaciones Internacionales
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