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Formación Profesional Dual 
 

  

 

 

El Acuerdo que existe entre El Colegio Alemán Mariscal Braun, la Cámara 

Alemana y las empresas participantes, permite otorgar una titulación 

reconocida internacionalmente a nivel técnico superior.  

 

 

 

 

 

 

CONTACTO 
Cámara de Comercio e Industria Boliviano – Alemana (AHK Bolivia) 

Fabiola Gallo, Directora Formación Profesional Dual & Capacitaciones 

Correo: fg@ahkbol.com  |  Celular: +591-72092231 
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¿QUÉ ES LA FORMACIÓN DUAL?  
La Formación Profesional Dual (implementada en Bolivia desde 1992 por la Cámara de Comercio e Industria Boliviano – 

Alemana y el Centro Escolar Alemán es un sistema de formación superior trilingüe basado en un modelo alemán, a través 

del cual los estudiantes son capacitados tanto teórica como prácticamente. 

 

Las clases teóricas son impartidas por profesores internacionales y bolivianos –según la especialidad- en el Instituto 

Técnico de Formación Profesional Dual. La formación teórica se basa en las últimas herramientas y tendencias teóricas de 

la Unión Europea, en general y de Alemania, en particular. 

 

Para el aprendizaje práctico, los estudiantes trabajan en una empresa en la que aplican todos los conocimientos adquiridos 

en las clases teóricas. Si bien no existe una relación contractual entre la empresa y el estudiante, éste es considerado 

empleado regular de la empresa y, por lo tanto, debe realizar todas las tareas asignadas. 

 

¿QUÉ METODOLOGÍA APLICA? 
 

La formación: 

• Es de tiempo completo y es realizada en dos lugares de aprendizaje: empresa (práctica) e Instituto Técnico de 

Formación Profesional Dual (teoría) ubicado en el Colegio Alemán Mariscal Braun en La Paz. 

• Dura 2 años. 

• Se realiza por medio de un sistema de bloques. Los bloques de práctica y de teoría se desarrollan 

intercaladamente, con una duración de 4 a 6 semanas 

 

01 Teoría 

• En alemán, inglés comercial y español. 

• Catedráticos alemanes y bolivianos, según la especialidad. 

• Implementada según normas alemanas en el Instituto Técnico de la Formación Profesional 

Dual, uno de los pilares del Colegio Alemán “Mariscal Braun” en La Paz. 

• Se dicta de acuerdo con las últimas tendencias de la Unión Europea. 

   

02 Práctica 

• Empresas de prestigio están a cargo de la capacitación e instrucción práctica de los 

estudiantes empresariales. 

• La empresa asigna un ejecutivo como Tutor para el seguimiento de la práctica, brindando 

un apoyo personalizado al estudiante empresarial. 

• La formación práctica contempla un plan de rotación por todos los departamentos de la 

empresa, para obtener una visión global de ésta. 

   

 

Beneficios parte teórica Beneficios parte práctica 

• Trilingüe (idiomas alemán, español e inglés)  

• Los conocimientos aprendidos son aplicables en 

la práctica de manera inmediata 

• Profesores internacionales 

• El título es reconocido a nivel nacional e 

internacional 

• Ejecución de diversas funciones gracias a la 

rotación por las diferentes áreas de la 

empresa 

• Desarrollo de capacidades personales 

• Experiencia y responsabilidad laboral desde 

joven 

• Brazo derecho de la gerencia 
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CARRERAS  
La Formación Profesional Dual es un sistema único en Bolivia que ofrece las carreras de Administración & Organización 

Industrial y Comercio Exterior.  

 

MATERIAS TEÓRICAS  
• Administración 

• Economía General 

• Contabilidad 

• Cálculo Mercantil 

• Informática 

• Alemán Comercial 

• Inglés Comercial 

• Derecho y Contabilidad Boliviana 

 

ROL DE LAS EMPRESAS FORMADORAS 
En lo que al segmento práctico se refiere, la empresa se encarga de formar al Estudiante Empresarial, ofreciéndole la 

capacitación y aplicación de los conocimientos teóricos en las tareas y funciones de cada sección o departamento dentro 

de la empresa, de manera intercalada con los cursos teóricos. Por lo tanto, la empresa se constituye en el principal centro 

del aprendizaje práctico para el estudiante de la Formación Profesional Dual. 

Como se menciona con anterioridad, la empresa no tiene una relación contractual con el Estudiante, lo que significa que 

NO deben pagarle ningún tipo de seguro, afiliaciones a cajas, AFP’s, etc. Toda la relación contractual es con la Cámara 

Boliviano Alemana, quien se encarga de capacitar y hacer seguimiento a la empresa en su proceso como centro de 

formación. El costo para ser empresa formadora es de Bs. 1900 mensuales durante 23 meses y el estudiante es beneficiario 

de una beca completa.  

 

ÁREAS DE TRABAJO DURANTE LA PRÁCTICA  
 

Bloque Administración & Organización Industrial Comercio Exterior 

01 Compras/ adquisiciones de materia prima y materiales Administración y distribución de mercancía 

02 Administración de materia prima o almacenes Compras 1 

03 Producción Comercio exterior 

04 Recursos humanos Compras 2 

05 Mercadeo / comercialización Ventas 

06 Mercados externos Contabilidad 

07 Contabilidad Recursos humanos 

08 Planificación y costos de producción Comercio exterior profundización 
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TÍTULACIÓN 

La Formación Profesional Dual en Bolivia otorga una doble titulación: el título nacional es reconocido por el Ministerio de 

Educación (Bolivia), y título internacional certificado por la Cámara Alemana de Industria y Comercio – DIHK (Alemania).    

 

01 Alemania 
• Gross- und Außenhandelskaufmann/-frau - Fachrichtung Außenhandel 

• Industriekaufmann/Frau 

   

02 Bolivia 
• Técnico Superior en Comercio Exterior 

• Técnico Superior en Administración y Organización Industrial 

   

 

PERFIL DE LOS EGRESADOS DE LA FPD  
 

• Trilingüe (inglés, alemán y español) 

• Capacitados en Comercio Exterior/ Administración y Organización Industrial 

• Título en provisión nacional y título internacional 

• Dos años de experiencia laboral específica 

• Perfil internacional y excelente manejo de relaciones exteriores 

• Altamente motivado y capaz de afrontar el cambio 
 

BENEFICIOS 

 

• Clases en grupos pequeños y personalizados.  

• Docentes internacionales con amplia experiencia en estudios duales.   

• Estudios en tres idiomas (alemán, español e inglés) a nivel técnico comercial con certificados internacionales.  

• Adquisición de experiencia laboral en varias áreas de una empresa formadora. Esto se proyecta en una mejor inserción 

laboral y mejores oportunidades de empleo. 

• Doble titulación: el título nacional (Bolivia) y título internacional (Alemania).    

• Becas de estudio para el estudiante con mejor promedio que vislumbran una pasantía en la empresa B. Braun en 

Alemania.  

• Preparación para el examen de admisión (Fachhochschulreifeprüfung) que facilita el ingreso a algunas Universidades 

Técnicas (Fachhochschulen) en Alemania.  

• Posibilidad de continuar con estudios universitarios, tanto en Bolivia como en Alemania. 

 
 ¿DÓNDE PUEDEN TRABAJAR? 

 

 

Administración & Organización Industrial Comercio Exterior  

• Empresas industriales en general 

• Empresas de exportación e importación 

• Secciones empresariales: Producción 

• Recursos Humanos; Administración en general 

• Empresas Exportadoras y/o Importadoras 

Empresas de Transporte aéreo, marítimo y 

terrestre 

• Entidades Bancarias 

• Agencias de aduanas 
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TESTIMONIOS 

“ 
La formación profesional Dual fue el inicio de mi carrera profesional, fue la que marcó el desenvolvimiento futuro, ya que pude 

desempeñarme exitosamente en mi profesión que es Comercio Exterior tanto en Bolivia como en Alemania. El título es reconocido en 

cualquier lugar y los idiomas marcaron la diferencia al momento de mi contratación.  

 

Erwin Liebres  

Gerente de Área para América Latina, el Caribe y Canadá de Weber Maschinentechnik GmbH (Alemania) 

 

“ 
En la Formación Profesional Dual pude adquirir los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para desempeñarme en el mercado laboral 

después de sólo dos años de estudio. Gracias a la experiencia de trabajo y el conocimiento de tres idiomas no tuve dificultades en encontrar 

un buen trabajo tanto en Alemania como en Bolivia, ya que el título es reconocido en ambos países. La FPD es un sistema de estudio 

completo donde se pueden conocer todas las áreas de las empresas y se profundiza en el área elegida para el estudio.  

 

Lorena Puglia  

Oficina Regional Santa Cruz de la Cámara de Comercio e Industria Boliviano – Alemana 

 

“ 
La Formación Profesional Dual abrió las puertas de mi futuro. Realicé mis prácticas empresariales en Hansa Ltda. donde una vez finalizado el 

programa pude desempeñarme como responsable de la línea Nivea, complementado simultáneamente mis estudios con ingeniería 

comercial. Posteriormente tuve la oportunidad de ingresar al consorcio Beiersdorf AG y cambié mi radicatoria hacia Santa Cruz, para que 5 

años más tarde sea transferido a Lima-Perú como gerente de marketing. Actualmente, de regreso en Bolivia, me encuentro con el desafío de 

manejar la subsidiaria local con el objetivo de mantener los estándares de calidad e incrementar los resultados para la presente y futuras 

gestiones.” 

 

George Loza 

Country Manager de Beiersdorf Bolivia 

 

“ 
La Formación Dual técnica realizada en 1992 –1993, fue la antesala para enfocar mi carrera profesional hacia mercados internacionales y 

estratégicos para Bolivia. Posteriormente complementaron estudios académicos la Formación Dual, pero siempre fue esta última la que 

marcó la diferencia a nivel Especialización y manejo intercultural. 

 

Hoy como empresaria y experta en Marketing Internacional estoy segura que para formar un equipo de apoyo se busca recurso humano con 

una formación específica, que conduzca a alcanzar en forma eficiente objetivos estratégicos. Esta es la razón por la cual y de acuerdo a 

tendencia, el Mercado Nacional valorará mucho el perfil de profesionales con una formación orientada hacia la práctica que impulse y ayude 

a fortificar el comercio exterior. 

 

Dra. MBA Lilian Arzabe 

Gerente General de ICR Relaciones Internacionales 

 

 


